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1. Date despre program

1.1. Institutia de invatdmant superior [Universitatea Lucian Blaga din Sibiu

1.2. Facultatea Stiinte Socio-Umane

1.3. Departament Psihologie

1.4. Domeniul de studiu Psihologie

1.5. Ciclul de studii® Licenta

1.6. Specializarea Psihologie

2. Date despre disciplina

. T FUNDAMENTELE PSIHOLOGICE ALE
2.1. Denumirea disciplinei DECIZIE] UMANE Cod|38-04-07-311
2.2. Titular activitati de curs  |Lect. univ. dr. Gabriela-Mariana MARCU
2.3. Titular activitati practice  |Lect. univ. dr. Gabriela-Mariana MARCU
2.4. An de studiu? 1] 2.5. Semestrul® 1 |2.6. Tipul de evaluare* C
2.7. Regimul disciplineis A 2.8. Categoria formativa a disciplinei® F

3. Timpul total estimat

3.1. Extinderea disciplinei in planul de invatdmant — numar de ore pe sdptamana

3.1.a.Curs | 3.1.b. Seminar | 3.1.c. Laborator | 3.1.d. Proiect 3.1.e Alte Total
2 1 - - - 3

3.2. Extinderea disciplinei in planul de invatamént — total ore din planul de invatamant

3.2.a.Curs | 3.2.b. Seminar | 3.2.c. Laborator | 3.2.d. Proiect 3.2.e Alte Total’
28 14 42
Distributia fondului de timp pentru studiu individual® Nr. ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 28
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe 6
teren

Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 14
Tutoriat®

Examinari'©

3.3. Total ore alocate studiului individual** (NOSIsem ) 58
3.4. Total ore din Planul de invatamant (NOADsem) 42
3.5. Total ore pe semestru'’> (NOADsem + NOSlsem ) 100
3.6. Nrore/ECTS
3.7. Numar de credite?3 4
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4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1. Discipline necesar a fi
promovate anterior
(de curriculum) **

Fundamentele psihologiei. Neuropsihologie sau neurostiinte, Psihologie
cognitiva

4.2. Competente Competente de proiectare, derulare si comunicare a studiilor stiintifice

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. De desfasurare a Sala de curs, calculator si videproiector, tabla, creta, planse, fise de
cursului®® Lucru / alternativ online: platforma de predare tip Classroom, Blackboard

5.2. De desfasurare a
activitatilor practice
(lab/sem/pr/alte) ¢

Sala de seminar, calculator si videproiector, tabla, creta, planse, fise de lucru
/ alternativ online: platforma de predare tip Classroom, Blackboard

6. Competente specifice acumulate17

Numar de credite alocat disciplinei® 4 Repartizare Cred1'te
pe competente!®
CP1 De cunoastere a principalelor perspective teoretice si 0,5
aplicative din domeniu
cP2 De intelegere a legaturilor cu conceptele si teoriile altor 0,5
discipline
De interpretare si analiza critica a temelor si abordarilor 0,5
CP3
6.1. predate.
Competente CP4 | De aplicare a cunostintelor dobéandite in lucrari practice 0,25
profesionale CP5 De utilizare adecvata a instrumentelor pentru redactarea 0,25
lucrarilor stiintifice.
CP6 De formare a unui sistem de identificare critica a diverselor 1
aspecte ale deciziei umane in viata si activitatea cotidiana;
De dezvoltare si promovare a cercetarii psihologice 0,5
CP7 N > P .
stiintifice interdisciplinare;
Autoevaluarea nevoilor de formare continua in vederea 0,25
6.2 CT1 adaptarii c_ompc_eteni;elor profesionale la dinamica
Comp.eiente contextului soc@ _ . .
transversale CT2 De cun_oa§tere Si _respectare a eticii profesionale din 0,25
domeniul de activitate.
CT3

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1. Obiectivul Tn;elegerea principalelor mecanisme psihologice si neurostiintifice, implicate in
general luarea deciziei.

1. Diferentierea intre principalele modele si mecanisme ale deciziei
2. Cunoasterea celor mai noi directii de cercetare si aplicatii in studiul deciziei;

7.2. Obiectivele 3. ldentificarea principalelor repere in cunoasterea fundamentelor deciziei umane,

specifice in scopul utilizarii lor practice
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8. Continuturi

8.1. Curs® Metode de predare’! Nr. ore
1. Decizia umana. Factori de influenta. Expunere, prelegere, conversatie, 5
explicatie, , problematizare
2. Procese psihice fundamentale implicate in decizie. Expunere, prelegere, conversatie, 5
explicatie, , problematizare
3. Neurostiinta deciziei umane | Expunere, prelegere, conversatie, 5
explicatie, , problematizare
4. Neurostiinta deciziei umane Il Expunere, prelegere, conversatie, 5
explicatie, , problematizare
5. Primul reper istoric: Peter Wason si bias-ul de Expunere, prelegere, conversatie, 5
confirmare. explicatie, , problematizare
6. Relativitatea in decizie si dependenta de context Expunere, prelegere, conversatie, 5
explicatie, , problematizare
7. Modele ale deciziei umane Expunere, prelegere, conversatie, 5
explicatie, , problematizare
8. Al doilea reper istoric: Kahneman si Tversky. Teoria Expunere, prelegere, conversatie, 5
perspectivelor explicatie, , problematizare
7 imans Aversiunca fafa de pierdere 3 fectul Expnere, prelegere, conversafi, |
- ’ ’ explicatie, , problematizare
posesiei.
10. Euristica, eroare si irationalitati in decizia umana: Expunere, prelegere, conversatie, 5
Paradoxurile alegerii: eroarea de diversificare explicatie, , problematizare
11. Euristica, eroare si irationalitati in decizia umana: Expunere, prelegere, conversatie, 5
Scontarea hiperbolica si eroarea de focalizare explicatie, , problematizare
12. Euristica, eroare si irationalitati in decizia umana: Expunere, prelegere, conversatie, 5
Ancorarea, gratuit si zero explicatie, , problematizare
13. Al treilea reper istoric: Teoria jocurilor: dilema Expunere, prelegere, conversatie, 5
prizonierului, trust game, ultimatum game explicatie, , problematizare
14. Teoria jocurilor: trust game, ultimatum game Expunere, prelegere, conversatie, 5
explicatie, , problematizare
Total ore curs: 28
8.2. Activitati practice (8.2.a. Seminar®?/ 8.2.b. Laborator®/
8.2.c. Proiect** / 8.2.d. Alte Metode de predare Nr. ore
act.practice?5)
1. Aplicatie — calculul mental Discuti, analiz_é}_ de lucrari, 2
rezolvare exercitii/probleme
L L L . . Discutii, analiza de lucrari, 2
2. Aplicatie —tipuri de decizii. Sarcina de selectie (Wason) rezolvare exercitii/probleme
3. Aplicatie — dileme morale / valori in alegeri Discuti, anahz_é}_ de lucrari 2
rezolvare exercitii/probleme
4. Aplicatie — Paradoxul alegerii; paralizia decizionala Discuti, anahz_é_ de lucrari, 2
’ rezolvare exercitii/probleme
5. Aplicatie — elemente de teoria jocurilor/ Dictator+Ultimatum | Discutii, analiza de lucrari, 2
Game rezolvare exercitii/probleme
6. Aplicatie — sustinere si feedback proiecte Discutii, analiza de lucréri, 2
rezolvare exercitii/probleme
7. Aplicatie — sustinere si feedback proiecte Discutii, analizd de lucrari, 2
rezolvare exercitii/probleme
Total ore seminar/laborator 14
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9. Bibliografie

1. Ariely, D. (2012). Adevarul (cinstit) despre neciste. Cum 1i mintim pe toti dar mai
ales pe noi insine. Bucuresti: Editura Publica

2. Ariely, D. (2010). Irational in mod previzibil. Fortele ascunse care ne influenteaza
deciziile. Bucuresti: Editura Publica

3. Ariely, D. (2011). Irationalitatea benefica. Avantajele neasteptate ale sfidarii

9.1. Referinte logicii la serviciu si acasa. Bucuresti: Editura Publica
bibliografice | 4. Ariely, D., & Norton, M. I. (2007). Psychology and experimental economics: A
recomandate gap in abstraction. Current Directions in Psychological Science, 16, 336-339

5. Kahneman, D., (2012). Gandire rapida, gandire lentd. Bucuresti: Editura Publica

6. Heilman, R.M. (2014). Diferente individuale in emotie si decizie. Implicatii pentru
psihologia economica. Cluj-Napoca, Editura ASCR

7. Manktelow, Ken (2012), Thinking and Reasoning: An Introduction to the
Psychology of Reason, Judgment and Decision Making, Editor

1. Mazar, N., Amir, O., & Ariely, D. (2008). The dishonesty of honest people: A theory
of self-concept maintenance. Journal of Marketing Research, 45, 633-44

2. Schwartz, B., Ward, A., Monterosso, J., Lyubomirsky, S., White, K., & Lehman, D.
R. (2002). Maximizing versus satisficing: Happiness is a matter of choice. Journal
of Personality and SocialPsychology, 83, 1178-1197.

3. Seuntjens, T. G., Zeelenberg, M., Van de Ven, N., & Breugelmans, S. M., (2015).
Dispositionalgreed. Journal of Personality and Social Psychology, 108, 917-933.

4. Rosca, C., Vladucu, A. (2017). Teorii ale deciziei. Perspective psiho-economice.
Bucuresti: Editura Universitara

5. Kahneman, D., Knetsch, J. K., Thaler, R. H. (1986). Fairness and the
assumptions of economics. Journal of Business, 59, s285-s300

9.2. Referinte
bibliografice
suplimentare

10. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului2s

Se realizeaza prin contacte periodice cu acestia in vederea analizei problemei.

11. Evaluare
i 27
Tip activitate | 11.1 Criterii de evaluare 11.2 Metode de evaluare 11'?&2’}%‘:2 din | Obs.
¢ Cunostinte teoretice si Teste pzes. 30 % CEF
11.4a practice insusite parcurs: -
Examen / (cantitatea, Teme de casa: % 60 % (minim 5)
Colocviu corectitudinea, Alte activitati=o: %
acuratetea) Evaluare finala: | 30 % (min. 5)
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documentatiei proiectului,
justificarea solutiilor alese

¢ Evaluarea critica a unui proiect

11.4b ¢ Frecventa/relevanta Evidenta interventiilor, portofoliu CPE
e interventiilor sau de lucrari (referate, sinteze 40 % (minim 5)
Seminar o - i
raspunsurilor stiintifice)
o Cunoasterea aparaturii, a
_modulm CE WP a .| Chestionar scris
instrumentelor specifice; <
¢ Raspuns oral
1.4 evaluarea unor o Caiet de laborator, lucrari % (minim 5)
. PR o
Laborator instrumente sau realizari, experimentale ref’erate otc
prelucrarea si o Depmonstratie : ractica .
interpretarea unor e p
rezultate
° E(;gllit;;?acgrrggﬁﬂliﬂea o Autoevaluarea, prezentarea
11.4d Proiect ’ si/sau sustinerea proiectului % (minim 5)

11.5 Standard minim de performant&so

O Nota 5 la colocviu si la evaluarea activitatii de seminar (proiect);
O Predarea lucrarilor la termen;

Fisa disciplinei cuprinde componente adaptate persoanelor cu CES (persoane cu dizabilitati si
persoane cu potential inalt), in functie de tipul si gradul acestora, la nivelul tuturor elementelor
curriculare (competente, obiective, continuturi, metode de predare, evaluare alternativa), pentru a
asigura sanse echitabile in pregatirea academica a tuturor studentilor, acordand atentie sporita

nevoilor individuale de in vatare.

219171019 I/1_2_1_ 01 2 1 1_1I

Data completarii:

Data avizarii in Departament: I 1

7 N O I T Y

Grad didactic, titlul, prenume, numele

Semnatura

Titular disciplina

Lect. Univ. dr. Gabriela Mariana MARCU

Responsabil
program de studii

Conf. Univ. dr. Corneliu MOSOIU

i

Director Departament

Conf. Univ. dr. Mihaela Dana BUCUTA
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' Licentd / Master

2 1-4 pentru licentd, 1-2 pentru master

8 1-8 pentru licentd, 1-3 pentru master

4 Examen, colocviu sau VP A/R — din planul de invatamant
5 Regim disciplind: O=Disciplind obligatorie; A=Disciplind optionald; U=Facultativa

¢ Categoria formativa: S=Specialitate; F=Fundamentald; C=Complementard; |=Asistatd integral; P=Asistatd partial;
N=Neasistata

7 Este egal cu 14 saptamani x numdrul de ore de la punctul 3.1 (similar pentru 3.2.a.b.c.d.e.)

8 Liniile de mai jos se refera la studiul individual; totalul se completeaza la punctul 3.37.

® Jntre 7 si 14 ore

10 jntre 2 si 6 ore

1 Suma valorilor de pe liniile anterioare, care se refera la studiul individual.

2. Suma (3.5.) dintre numarul de ore de activitate didactica directd (NOAD) si numarul de ore de studiu individual (NOSI)
trebuie sa fie egalda cu numarul de credite alocat disciplinei (punctul 3.7) x nr. ore pe credit (3.6.)

18 Numarul de credit se calculeaz& dupa formula urmétoare si se rotunjeste la valori vecine intregi (fie prin micsorare fie
prin majorare

NOCpSpD X Cc + NOApSpD X C4

X 30 credit
TOCPSAP x Co + TOApSAP x C, credite

Nr.credite =

Unde:
- NOCpSpD = Numar ore curs/saptaméana/disciplina pentru care se calculeaza creditele

- NOApSpD = Numar ore aplicatii (sem./lab./pro.)/saptdmana/disciplina pentru care se calculeaza creditele

- TOCpSdP = Numar total ore curs/saptamana din plan

- TOApSdP = Numar total ore aplicatii (sem./lab./pro.)/séptaména din plan

- Cc/Ca = Coeficienti curs/aplicatii calculate conform tabelului

Coeficienti Curs Aplicatii (S/L/P)
Licenta 2 1

Master 2,5 1,5

Licenta Ib. straina | 2,5 1,25

14 Se mentioneaza disciplinele obligatoriu a fi promovate anterior sau echivalente

15 Tabla, videoproiector, flipchart, materiale didactice specifice, platforme on-line etc.

16 Tehnica de calcul, pachete software, standuri experimentale, platforme on-line etc.

17 Competentele din Grilele aferente descrierii programului de studii, adaptate la specificul disciplinei

'8 Din planul de invatamant

19 Creditele alocate disciplinei se distribuie pe competente profesionale si transversale in functie de specificul disciplinei
20 Titluri de capitole si paragrafe

21 Expunere, prelegere, prezentare la tabld a problematicii studiate, utilizare videoproiector, discutii cu studentii (pentru
fiecare capitol, dacd este cazul)

22 Discutii, dezbateri, prezentare si/sau analiza de lucrdri, rezolvare de exercitii si probleme etc.

23 Demonstratie practica, exercitiu, experiment etc.

24 Studiu de caz, demonstratie, exercitiu, analiza erorilor etc.

23 Alte tipuri de activitati practice specifice

26 | egdtura cu alte discipline, utilitatea disciplinei pe piata muncii

27 CPE - conditioneazé participarea la examen; nCPE — nu conditioneaza participarea la examen; CEF - conditioneaza
evaluarea finald; N/A — nu se aplica

28 Se va preciza numarul de teste si sdptaménile in care vor fi sustinute.

29 Cercuri stiintifice, concursuri profesionale efc.

0 Se particularizeaza la specificul disciplinei standardul minim de performanta din grila de competente a programului de
studii, dacd este cazul.
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